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INLEIDING
LEADER is een subsidiemaatregel uit het Europese Gemeenschappelijke Landbouwbeleid. Plattelandsbewoners, 
landbouwers, lokale besturen, verenigingen en ondernemers gaan daarbij samen aan de slag om hun plattelandsregio 
duurzaam te ontwikkelen. Ze doen dat via concrete projecten. 

In elk LEADER-gebied vormt een selectie van lokale actoren (dit zijn zowel publieke instanties, middenveldorganisaties als 
private personen) een Lokale Actiegroep (LAG). Deze groep heeft de verantwoordelijkheid en bijhorende financiële middelen 
om een Lokale Ontwikkelingsstrategie voor het gebied uit te denken en deze ook uit te voeren. 

Dit uittreksel begint met een korte duiding van het LEADER-gebied zelf. Daarna komt het actieplan, met de strategische 
en concrete operationele doelstellingen en acties. Dit actieplan vormt de basis om projecten te selecteren. Het laatste 
hoofdstuk geeft kort wat praktische informatie over hoe je een project indient. 

Het volledige kader en alle uitgebreide informatie vind je terug in de Lokale Ontwikkelingsstrategie Meetjesland-
Leievallei, op www.leaderoostvlaanderen.be. 
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AFBAKENING VAN HET 
LEADER-GEBIED 

Het LEADER-gebied Meetjesland – Leievallei is een vlakke, 
rurale regio die zich uitstrekt in het noorden en westen 
van de provincie Oost-Vlaanderen. De regio ligt tussen 
het Nederlandse Zeeuws-Vlaanderen, het Kanaal Gent–
Terneuzen, het grootstedelijk gebied Gent, de Vlaamse 
Ardennen en de provincie West–Vlaanderen. 

Het LEADER-gebied Meetjesland – Leievallei bestaat uit 
14 gemeenten: Aalter, Assenede, 
Deinze, De Pinte, Eeklo, Evergem, 
Kaprijke, Lievegem, Maldegem, 
Nazareth, Sint-Laureins, Sint-
Martens-Latem, Zelzate en Zulte.

1

Kaart van het LEADER-gebied Meetjesland – Leievallei.
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 HET ACTIEPLAN
Het doel van LEADER Meetjesland-Leievallei is de 
(be)leefbaarheid van het platteland te verhogen en in te 
zetten op een toekomstgericht platteland. 

Omdat een eenduidige definitie van ‘het platteland’ 
ontbreekt, wordt gekozen voor een benadering met 
drie bouwstenen: landschap - landbouw - dorpen. 
In de plattelandscontext zijn het landschap, de 
landbouwproductie en leefbare dorpen nauw met elkaar 
verbonden. Deze verwevenheid is ook weerspiegeld in 
het actieplan door te kiezen voor geïntegreerde en multi-
sectorale doelstellingen waar mogelijk. 

Op basis van het Europees en Vlaams kader, een grondige 
gebiedsanalyse en een uitgebreid participatief proces, 
stelde een groep stakeholders uit het Meetjesland-
Leievallei een strategie op voor de periode 2023-2027. 

Hierbij beslisten ze om de thema’s landbouw en landschap 
samen te voegen tot één strategische doelstelling. 
Beide thema’s situeren zich in hetzelfde landschap en 
ecosysteem en zijn sterk van elkaar afhankelijk.

De tweede strategische doelstelling concentreert zich op 
leefbare en levendige dorpen. De dorpen bevinden zich 
uiteraard niet op een eiland en staan in nauwe interactie 
met hun omgeving en met de eerste doelstelling. Er gaat 
ruime aandacht naar de verbinding tussen de dorpen en 
het omliggende platteland. Waardoor ook hier de integrale 
kijk behouden wordt. 

De strategische doelstellingen geven aan waar de 
Lokale Actiegroep (LAG) naar toe wil met de regio. Onder 
de strategische doelstellingen worden een aantal 
operationele doelstellingen geformuleerd. Deze geven aan 
hoe de LAG de doelstellingen wil bereiken. 

Onder elke operationele doelstelling worden concrete 
acties opgesomd. Hoe een promotor een actie invult, 
bepaalt hij zelf zolang hij aan de algemene principes van 
LEADER en de Lokale Ontwikkelingsstrategie voldoet (zie 
verder). De LAG kan een innovatief project goedkeuren dat 
niet rechtstreeks aan een actie te koppelen valt als dit 
project bijdraagt aan een operationele doelstelling.
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SD 1  Meetjesland – Leievallei 
is een klimaatrobuust 
plattelandsgebied waar 
landbouw en natuur floreren 
en elkaar zoveel mogelijk 
versterken

Het landschap produceert onder meer voedsel en hout, vangt water op in bufferbekkens of overstromingsgebieden, 
zorgt voor bestuiving van planten, biodiversiteit en groene buitenruimte om te ontspannen. Het platteland is 
multifunctioneel en de vraag naar ecosysteemdiensten is groot. Een kwaliteitslandschap behouden of creëren is een 
gemeenschappelijk doel en vraagt bewustzijn en samenwerking van iedereen die actief is in het landschap, of het 
nu landbouwer, tuinbouwer, bewoner, bedrijfsleider, recreant of vrijwilliger is. We werken aan een geïntegreerd open-
ruimteverhaal, waarbij de verschillende functies (natuur, landbouw, energie, erfgoed, recreatie) simultaan en in dialoog 
met elkaar versterkt worden. 
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OD 1. Ondersteunen van alternatieve en duurzame (verdien)
modellen om de veerkracht van de landbouwsector te vergroten. 
Actie 1.1: Uitvoeren van lokale en regionale voedselstrategieën

LEADER Meetjesland – Leievallei zet in op het uitvoeren van concrete lokale en regionale voedselstrategieën. Concrete 
projecten die bijdragen aan gezonde en lokale voeding zonder dat er een uitgewerkte voedselstrategie bestaat, zijn ook 
mogelijk.

• Gezonde en lokale voeding promoten
• Professionalisering in de korte keten (B2B), betrekken zorginstellingen en lokale besturen…
• Uitbouw voedselhubs en CSA-netwerk
• Belang van het sociale aspect: verdichten kloof burger – landbouwer
• Tegengaan van voedselverspilling 
• Stimuleren wisselwerking Meetjesland en Leievallei

Actie 1.2: Landbouwverbreding

Verbreding is een ruime term die wijst op activiteiten die niet strikt behoren tot de land- en tuinbouwactiviteiten, maar wel 
door land- en tuinbouwers ontwikkeld worden, dikwijls om het landbouwinkomen te verduurzamen. 

• Promotoren van alternatieve inkomsten voor landbouw: hoevetoerisme, boerderijwinkel, landschapsbeheer, 
voedselbossen...

• Energie opwekken en delen op landbouwbedrijven, stimuleren circulaire stromen…
• Ondersteuning van zorgboerderijen
• Rol van landbouwer in het landschap: landschapsbeheer, voedselbossen…
• Verbinding landbouw en maatschappij

Actie 1.3: Circulaire economie en valorisatie biomassa

In functie van circulariteit zijn biomassa(rest)stromen uit landschapsbeheer zeer interessant omdat ze periodiek of ieder 
seizoen ter beschikking komen door uitvoering van beheerwerken. Hoewel het volume en de kwaliteit van de stromen 
variëren, zijn ze veelzijdig inzetbaar, hernieuwbaar en biologisch afbreekbaar. 

• Valorisatie biomassa (sensibiliseren, inspireren, samenwerkingsprojecten op te zetten, kennisuitwisseling…)
• Beperkte investeringen: ondersteunen van biomassa hubs, composteringsterreinen, machines… 
• Ondersteunen circulaire systemen, zoals andere grondstoffen, reststoffen, water, gebruik van beheermaaisels…
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OD 2. Het agrovoedingscomplex in het Meetjesland – Leievallei 
zet in op duurzame productietechnieken, met aandacht voor 
partnerschappen en kennisdeling.
Actie 2.1: Inzetten op innovatieve of duurzame bedrijfsvoering 

Het is voor landbouwers niet altijd eenvoudig om in te zetten op duurzame of innovatieve technieken in zijn bedrijfsvoering. 
Er is heel wat kennis aanwezig, maar die geraakt niet altijd tot op het veld. Landbouwers hebben hun handen vol met hun 
productie en alle administratie die daarbij komt kijken. 

Het gaat om pilootprojecten gaat die breder uitgerold kunnen worden en minder om ondersteuning van één bepaalde 
landbouwer. Kennisverspreiding (ook met natuur- en landschapsbeheerders), het bereiken van de doelgroep en de 
ontzorging ervan zijn hierbij sleutelbegrippen. Samenwerking met kennisinstellingen kan belangrijk zijn, maar het is wel 
steeds de bedoelding dat er concrete resultaten op het terrein zichtbaar zijn.

• Ondersteuning uitproberen innovatieve technieken: eiwittransitie, precisielandbouw, digitalisering, gebruik van drones, 
5G, klimaat-slimme en regeneratieve landbouwmodellen, teeltkeuzes, watergebruik, etc.

• Innovatieve projecten rond gedeelde infrastructuur (vulplaatsen, verwerkingsruimtes…)

Actie 2.2: Ondersteuning van ecosysteemdiensten in de landbouwsector

Maatregelen die onder het GLB passen, kunnen niet onder deze actie. De meerwaarde van LEADER bestaat uit

• het belang en de kennis van deze subsidies uit dragen, 
• onderzoek naar rendabiliteit van de maatregelen, 
• landbouwers ondersteunen bij de aanvraag, 
• samenwerking rond beheersovereenkomsten te onderzoeken, alle soorten ondersteuning op een overzichtelijke manier 

aan te bieden, 
• lerende netwerken opzetten, 
• onderzoek naar valorisatiemodellen voor ecosysteemdiensten, etc.  
• Invullen van hiaten of experimenteren met nieuwe technieken,
• Verder te gaan dan het GLB, bv. beheer van bufferstroken om de biodiversiteit te verhogen.
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OD 3. Versterken van typische landschapskenmerken om de natuur 
robuuster en weerbaarder te maken tegen klimaatverandering en 
om de biodiversiteit te verhogen.
De eerste twee operationele doelstellingen waren gericht op landbouw, de derde speelt in op de noden van het landschap, 
de natuur en de biodiversiteit in het Meetjesland – Leievallei. 

Actie 3.1: Verhogen van groenblauwe dooradering van het platteland

Deze actie is gericht op behoud en versterken van onze natuur en ons landschap. 

• Inzetten op meer kleine landschapselementen, zoals: houtkanten, agro-forestry, akkerranden, grasland(beheer), 
bermbeheer, poelen, kreken, dijken, wilgenrijen of dreven.

• Stimuleren van natuurverbindingen,
• Onderhoud na aanplanting,
• Kennisdeling en sensibilisering rond natuurbeheerplannen.

Actie 3.2: Verhogen van de biodiversiteit

LEADER zet ook in op fauna stimulerende maatregelen:

• Bescherming van de bruine kiekendief, weidevogels, zomertortel, kamsalamander, vleermuizen… 
• Hierbij gaat extra aandacht uit naar onze natuurgebieden (de polders, Drongengoedbos, Leen, meersengebieden langs de 

Leie, vallei van de Zeverenbeek…). 

Actie 3.3: Sponsfunctie van het landschap verbeteren

Water is opgenomen als aparte actie onder deze doelstelling, maar is eigenlijk een horizontale doelstelling van de 
LOS die zowel bij landbouw, landschap als dorpen een belangrijke rol speelt. Vlaanderen heeft één van de laagste 
waterbeschikbaarheden per inwoner. Dit komt door een combinatie van een hoge bevolkingsdichtheid en een relatief 
beperkte aanwezigheid van oppervlakte- en grondwater. De klimaatverandering brengt het bestaande fragiele evenwicht uit 
balans. 

Er bestaan heel wat initiatieven en werking rond water, denk maar aan de werking van de Vlaamse Milieumaatschappij, de 
Vlaamse Waterweg, de Blue Deal, Water-Land-Schappen… Ook binnen deze actie zal de LAG onderzoeken of LEADER het 
meest aangewezen subsidiekanaal is en waar de LEADER-methodiek precies een meerwaarde kan bieden.

• Water beter vasthouden, bufferen
• Waterkwaliteit verbeteren,
• Lokale adaptatiemaatregelen stimuleren om specifieke regionale kwetsbaarheden op te vangen zoals bv. de knelpunten 

omtrent de zoetwatervoorraad en de verzilting in de polders/krekengebied en het beperkte waterbergend vermogen van 
de dekzandruggen.

• Uitdiepen en opengooien grachten,
• Rol van water bij recreatie, ontspanning en inspiratie stimuleren.
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SD 2  Meetjesland – Leievallei 
is een plattelandsgebied 
met levendige en inclusieve 
kernen die trots zijn op hun 
streek.

Zowel sociaal als ruimtelijk zijn onze dorpen veel geëvolueerd. Het gaat niet meer over de dorpskernen waar het 
volledige leven van de bewoners zich afspeelt. De grens tussen stad en platteland is vaag geworden en is niet altijd 
meer herkenbaar. In het Meetjesland en de Leievallei is er geen sprake van een plattelandsvlucht, alle gemeenten 
hebben een positief migratiesaldo. Nieuwe inwoners dragen hier een belangrijk steentje aan bij, met een toenemende 
culturele diversiteit op het platteland als gevolg. 

Een goed dorpenbeleid houdt rekening met verschillende spelers: alle bewoners, de dorps-gemeenschap, het 
middenveld en het lokaal bestuur. Een visie en beleid voor de dorpen uitbouwen gebeurt dus best in samenwerking 
met de dorpsbewoners en belanghebbenden. Participatie is dan ook een aandachtspunt voor alle onderstaande 
doelstellingen en acties. 
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OD 4. Versterken van de beeldkwaliteit van de dorpen, met aandacht 
voor de aansluiting met de omgeving 
De identiteit van een dorp wordt meebepaald door de beeldkwaliteit van de kern en door de omgeving waarin het dorp zich 
bevindt.

Actie 4.1: Beeldkwaliteit van de dorpen versterken en de kernen verbinden met het omliggende landschap 

Kernversterking en de druk op open ruimte zijn belangrijke thema’s op ons platteland. De grote oplossingen voor deze 
problemen zullen niet van LEADER komen. LEADER kan wel een bijdrage leveren door hierover te sensibiliseren en draagvlak 
te creëren bij de inwoners. Daarnaast kunnen ook beperkte pilootprojecten georganiseerd worden, eventueel als hefboom 
voor grotere projecten.

• Inzetten op verbinden dorpskernen met omliggende platteland,
• Insstappunten voor wandel-, fietsbeleving of recreatief watertransport kunnen uitgebouwd worden (poort/onthaalfunctie 

voor dorpen),
• Educatie en sensibiliseringsprojecten over landschap, natuur, landbouw, etc.

Actie 4.2: Groenblauwe elementen in de dorpskernen verder uitbouwen

Het belang van de omgevingskwaliteit treedt meer en meer op de voorgrond, niet in het minst omwille van het steeds 
belangrijker wordende klimaatverhaal en de klimaatdoelstellingen die ermee samenhangen. 

• Ontharding en vergroening, 
• Groenblauwe dooradering van de dorpskernen, waterdoorlatendheid/opslag,
• Inzetten op ontmoetingsruimtes,
• Toegankelijk maken van potentieel groen, het openstellen van tuinen van kastelen, de pastorie, (zorg)instellingen, maar 

ook het toegankelijker maken van kerkhoven. De projecten moeten steeds publiek toegankelijk zijn. 
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OD 5. De dorpen in Meetjesland – Leievallei 
bieden voldoende levenskwaliteit en 
voorzieningen aan hun inwoners
Actie 5.1: Ondernemen en het voorzieningenniveau ondersteunen

LEADER ondersteunt lokale economie, hierbij moet de 
maatschappelijke meerwaarde steeds het nut van de individuele 
onderneming overstijgen. Samenwerkingsverbanden tussen 
ondernemers (en/of burgers, organisaties, lokaal bestuur…) 
worden aangemoedigd. 

• Ondersteunen lokale economie,
• Tijdelijke invullingen en gedeeld ruimtegebruik.

Actie 5.2: Stimuleren van een slimme transitie van
gemeenten via het opstellen en/of uitvoeren van een
strategie

De Europese Commissie zet in op een slimme transitie 
beleid (‘smart-villages’). Hiermee wil ze de dorpen 
versterken door het verbeteren van de digitale 
infrastructuur, maar ook door het implementeren van 
groene en inclusieve initiatieven. De lokale gemeenschap 
die hier zelf acties voor opzet (participatief, bottom-up) is 
hierbij belangrijk.

• Ondersteuning van nieuwe technologieën,
• Digitalisering in de dorpen,
• Vergroten duurzaamheid en innovatie,
• Groene transitie versnellen,
• Samenwerking rond energie.

Actie 5.3: Meetjesland – Leievallei zet in op vervoer op maat

In het Meetjesland – Leievallei bestaat er een zekere 
vervoersarmoede (zeker in de noordelijke gemeenten). De 
Buurtenmonitor geeft aan dat voor Oost-Vlaanderen 1 op 4 
inwoners van het platteland onvoldoende in staat is om zich ver te 
verplaatsen. Vooral openbaar vervoer en deelsystemen zijn weinig 
beschikbaar. 

• Inzetten op ‘vervoer op maat’, 
• Vrijwilligersnetwerken opzetten rond vervoer,
• Promoten en opzetten deelmobiliteitssystemen.
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OD 6. De dorpskernen in het Meetjesland – Leievallei 
bruisen van het leven en stimuleren ontmoetingen 

tussen alle inwoners, ook de kwetsbare groepen 
LEADER Meetjesland – Leievallei wil haar dorpen niet enkel ondersteunen om leefbaar 

te zijn voor haar inwoners. LEADER wil ook inzetten op bruisende dorpen, waar mensen 
elkaar ontmoeten en er een grote sociale verwevenheid is. Hierbij willen we alle 
bewoners bereiken, ook de meer kwetsbare groepen en de nieuwe inwoners.

Actie 6.1: Ontmoetingen stimuleren (met extra aandacht voor kwetsbare groepen
en nieuwe inwoners) 

LEADER wil inzetten op een bruisend dorpsleven. Hiervoor willen we alle 
groepen betrekken met aandacht voor kwetsbare groepen, zoals jeugd, 
ouderen, nieuwkomers (rekening houdend met de culturele diversiteit) en 
kansarme groepen. 

• Stimuleren ontmoetinging en eenzaamheid tegengaan,
• Verhogen sociale inclusie,
• Ondersteuning ontmoetingsruimtes (ook herbestemmingen),
• Dorpen in het Meetjesland als florerende bestemming ontwikkelen 

(zowel voor toeristen als voor de bewoners en ondernemers). 

Actie 6.2: Cultuur als motor voor een levendig dorp

Cultuur is van oudsher altijd een motor geweest voor ontmoeting en 
een bruisend leven. We zien cultuur hier als een ruim begrip, waar 
kunst, erfgoed en het DNA van een dorpskern een plaats in hebben. Ook 
agrarisch en landschappelijk erfgoed passen onder deze actie.

• Cultuurprojecten als hefboom voor heel het gemeenschapsleven in een 
dorp. 

Actie 6.3: Beleidsparticipatie van inwoners

Een goed dorpenbeleid houdt rekening met de burger, bewoners, 
dorpsgemeenschap, het middenveld en het lokaal bestuur. 

• Stimuleren van actieve rol van burgers bij het beleid van hun gemeente.
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EEN PROJECT 
INDIENEN

3.1. De oproep
Jaarlijks (2023-2027) lanceert de LAG een oproep tot het indienen van reguliere en koepelprojecten, met 
concrete data voor aanmelding en indiening. Daarnaast komen er ook aparte oproepen voor microprojecten en 
samenwerkingsprojecten.

3

Eerste projectidee

Elk project begint met een idee. Dit idee kan besproken worden met de LEADER-coördinator of LAG-lid van 
jouw gebied. Deze helpt nagaan of je idee past binnen de lokale ontwikkelingsstrategie (LOS) en de concrete 
oproep en ondersteunt je bij de verdere aanmelding.

Stap 1. Projectaanmelding 
Je werkt je projectidee uit in een aanmeldingsformulier 
tegen de vooropgestelde deadline. 

Je krijgt feedback van het LEADER-secretariaat en de LAG 
zodat je verder aan de slag kan met het uitschrijven van 
je projectfiche in het e-loket. 

Stap 2. Projectindiening in het e-loket
Je dient je project in het e-loket. Zorg er voor dat 
je project ontvankelijk is. In het ‘Handboek voor 
promotoren’ vind je alle nodige info.  

Stap 3. Afwachten van beslissing - start project
Nadat je project is ingediend in het e-loket, begint 
de goedkeuringsprocedure. De LAG laat binnen de 3 
maanden (regulier project) na indiening weten of je 
project is goedgekeurd. Daarna kan jouw project snel van 
start gaan.

LAG communiceert finale 
beslissing

Projectaanmelding 
(vaste deadline)

Officiële projectindiening 
in e-loket 

(vaste deadline)
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Belangrijkste stappen voor het indienen van een 
regulier project.
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3.2. Soorten projecten

Microproject
Max. 65% subsidie en max. projectkost 12.000€

Beoordelings- en goedkeuringsprocedure: kort en slagkrachtig

Reguliere projecten
Max. 65% subsidie en groter dan microproject

Zonder alle bepalingen die bij micro-,koepel- of samenwerkingsproject 
staan.

Koepelproject

Max. 65% subsidie en min. projectkost 50.000€.

• Verzameling van verschillende projecten rond een gelijkaardige 
projectdoelstelling

• Uitvoering onder de koepel van een coördinerende organisatie 

Samenwerkingsproject

Max. 65% subsidie en min 125.000€ projectkost per LAG.

Elke LAG moet tijdens de looptijd van de programmaperiode minimaal 
één transnationaal samenwerkingsproject (laten) uitvoeren. Dit betekent 
een project samen met een ander LEADER-gebied buiten Vlaanderen. 
Samewerkingsprojecten kunnen ook tussen Vlaamse LEADER-gebieden. 
Dit zijn dan interterritoriale samenwerkingen. 

→ ga naar www.leaderoostvlaanderen.be voor meer informatie over de soorten projecten

http://www.leaderoostvlaanderen.be
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3.3. Algemene aandachtspunten

1. Een LEADER-project creëert een meerwaarde voor het gebied en verschilt met de reguliere activiteiten van de 
promotor.

2. Enkel projecten die complementair zijn met de bestaande subsidiekanalen komen in aanmerking voor LEADER-steun. 
Er wordt eerst gekeken welke andere steun mogelijk is en wat de meerwaarde van LEADER kan zijn. Dit geldt bij alle 
doelstellingen en acties.

3. Het toegekend steunpercentage wordt voor alle doelstellingen gelijkgesteld: voor alle projecten wordt het maximum 
steunpercentage van 65% gehanteerd. Projectpromotoren kunnen een lager cofinancieringspercentage aanvragen.

4. De Lokale Actiegroep stelt een richtbedrag in voor investeringskosten in investeringsprojecten. Een project rond 
binnenruimtes kan op maximum € 100.000 cofinanciering rekenen, een project rond buitenruimtes op maximum € 
50.000 cofinanciering. De LAG kan ambitieuze projecten die deze drempels willen overschrijden goedkeuren als ze de 
motivering voldoende vindt. Voor koepelprojecten geldt dit plafond niet.  

5. Alle begunstigden die vermeld staan in het Oproepreglement LEADER, worden toegelaten. De LAG kan bij een oproep 
stimuleren om bepaalde begunstigden te bereiken (eventueel met microprojecten), maar de doelstellingen en acties 
staan altijd open voor alle andere begunstigden.

6. Infrastructuurprojecten met een grote impact op de ruimtelijke kwaliteit, worden voorgelegd aan de Provinciale 
Kwaliteitskamer voor aan advies.

7. Een project moet bijdragen aan de geformuleerde acties. In het geval innovatieve projecten bijdragen aan een 
doelstelling maar niet onder een actie vallen, behoudt de Lokale Actiegroep de mogelijkheid om het project goed te 
keuren.

8. De LAG kent indicatief de helft van de uitvoeringsmiddelen LOS toe aan elk van de strategische doelstellingen. Er is 
beslist om geen budgettering op te maken op niveau van operationele doelstellingen of acties.
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Contact
Dienst landbouw en platteland Oost-Vlaanderen – team platteland

platteland@oost-vlaanderen.be
09 267 86 61

Voor alle recente informatie en voor de volledige Lokale Ontwikkelingsstrategie, ga naar 
www.leaderoostvlaanderen.be. 

3.4 De LEADER-methode
LEADER is meer dan alleen een subsidie.

Het gaat altijd om initiatieven van lokale bewoners, ondernemers 
en organisaties die een meerwaarde betekenen voor het 
gebied en die bijdragen aan de doelstellingen van de lokale 
ontwikkelingsstrategie. 

Daarnaast kijkt de Lokale Actiegroep bij de selectie van projecten 
of ze uit het gebied zelf (bottom-up) tot stand zijn gekomen en 
draagvlak hebben in de regio, innovatief zijn, multi-sectoraal 
georganiseerd zijn, een voorbeeldfunctie kunnen vervullen voor 
anderen en samenwerking bevorderen binnen het gebied, met 
andere gebieden in Vlaanderen of zelfs met gebieden in andere 
Europese landen.

Bottom-up

Multi- 
sectoraal &

geïntegreerd

Publiek- 
privaat 

partnerschap

Gebieds- 
gericht

Samen- 
werking

Innovatief

Netwerk- 
vorming

De LEADER 
methodiek

http://www.leaderoostvlaanderen.be

